
JNAI 2025 : quelques inspirations 
pour organiser une manifestation

Monde du travail



Ce recueil vise à vous inspirer pour organiser une manifestation à l’occasion 

des Journées Nationales d’Action contre l’illettrisme 2025. Vous pouvez 

retrouver l’ensemble des informations sur cette 12e édition et déposer une

demande de labellisation de votre événement sur le site dédié :

illettrisme-journées.fr

Nous restons à votre disposition à l’adresse : jnai@anlci.gouv.fr

Vous pouvez aussi contacter l’interlocuteur ANLCI de votre région : 

https://www.anlci.gouv.fr/lequipe-anlci-a-votre-ecoute/
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Durée de l’action : 1 semaine

Proposition de l’Expo-Quiz « L’illettrisme, parlons-en ! », avec visites guidées et 
échanges / débats.

Le CTRC de Bourgogne avec ses salariés et ses bénévoles, tient, toute la 
semaine, un stand avec distribution de documents sur l’illettrisme, de flyers et 
de guides simplifiés pour l’usage d’une tablette, d’un smartphone et/ou 
d’internet : recherches avec un moteur de recherche, installation de réseaux 
sociaux pour permettre de converser, création d’une boîte mail…

Un « atelier tablette » pour lutter contre la fracture numérique et répondre à 
toutes les questions des consommateurs est proposé.
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EXPOSITION

LUTTE CONTRE L’ILLETTRISME ET L’ILLECTRONISME EN 
FAVEUR DE TOUS LES PUBLICS

Édition 2022
Centre Technique Régional de la Consommation  de Bourgogne
Dijon – Bourgogne-Franche-Comté

https://www.illettrisme-journees.fr/lutte-contre-lillettrisme-et-lillectronisme-en-faveur-de-tous 

Fiche inspiration monde du travail

Durée de l’action : ½ journée

En qualité d’organisation responsable de la santé, de la sécurité au travail, et de 
la Qualité de Vie au travail, le Service de Santé au Travail propose, dans le 
cadre des Journées nationales d’action contre l’illettrisme, en partenariat avec 
la MGEN et le Centre-Ressources Illettrisme Nouvelle-Aquitaine, un temps de 
réflexion et de débat autour d’un sujet sous-estimé dans le monde 
professionnel et encore tabou : l’illettrisme au travail.

Cette rencontre sera animée par des experts, chercheurs, formateurs, qui feront 
le point à partir de témoignages, afin d’apporter un éclairage sur l’illettrisme en 
entreprise et d’identifier des solutions de prise en charge.

CONFÉRENCE

ILLETTRISME AU TRAVAIL, PARLONS-EN !

Édition 2019
Service Interentreprises de Santé au Travail
Périgueux – Nouvelle-Aquitaine

https://www.illettrisme-journees.fr/events/illettrisme-au-travail-parlons-en/ 

Une manifestation en partenariat avec
La MGEN et le CRIA Nouvelle-Aquitaine

https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/lutte-contre-lillettrisme-et-lillectronisme-en-faveur-de-tous-les-publics/
https://www.illettrisme-journees.fr/events/illettrisme-au-travail-parlons-en/
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COMMUNICATION SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

DIFFUSION DE POSTS LINKEDIN VIA LA PAGE DE L’ARACT
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/diffusion-de-posts-linkedin

Édition 2022
ARACT Bourgogne-Franche-Comté
En ligne - Linkedin

Durée de l’action : 1 semaine

Publications, sur la page Aract BFC, de posts Linkedin dans le cadre des JNAI 
pour sensibiliser le plus grand nombre à lutter contre l’illettrisme au travail.

Mise en ligne de plusieurs posts repris pour certains et inspirés pour d’autres de 
la communication ANLCI, durant la semaine, autour de l’illettrisme et travail.

Durée de l’action : 1 semaine

Le Groupe BMI France se saisit de la campagne « Lutter contre l’illettrisme au 
travail, on est tous concernés ».

Durant la semaine des JNAI, la campagne sera affichée sur tous les sites 
usines du groupe ainsi qu’au siège.

CAMPAGNE D’AFFICHAGE

CAMPAGNE D’AFFICHAGES DANS NOS USINES

Édition 2022
BMI France
Tous les sites de l’entreprise

https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/campagne-daffichages-dans-nos-usines/ 

https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/diffusion-de-posts-linkedin-via-la-page-de-laract-bfc/?date-debut=2022-09-01&date-fin=2022-09-30&region=12&id=14418
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/campagne-daffichages-dans-nos-usines/
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FORMATION
PRISE EN MAIN D’OUTILS POUR DIAGNOSTIQUER LES 
PERSONNES EN SITUATION D’ILLETTRISME ET/OU AYANT 
BESOIN D’UNE REMISE À NIVEAU SUR LES COMPÉTENCES 
SOCLE
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/matinale-speciale-employeurs-prise-en-
main-doutils-pour-diagnostiquer-les-personnes-en-situation-dillettrisme-et-ou-ayant-
besoin-dune-remise-a-niveau-sur-les-competences-socles/

Édition 2024
Transition Pro Île-de-France
Paris – Île-de-France

Durée de l’action : 2 heures

En partenariat avec l’ANLCI et un organisme habilité CléA (expert en 
intervention entreprise) nous proposons de vous faire découvrir et tester 
pour la 1ère fois 2 outils de sécurisation des parcours! EvaGill et CléA.

Cette matinée en présentiel a pour objectif d’échanger sur les risques 
liés aux situations d’illettrisme en entreprise et de vous permettre 
surtout de savoir comment y remédier! 

Durée de l’action : 3 heures

 Cette soirée festive organisée dans le cadre des JNAI 2024 (Journées 
Nationales d’Action contre l’illettrisme) par le service public régional de 
l’orientation, le club des entreprises s’engagent de Seine-Saint-Denis et 
de nombreux partenaires locaux, aura lieu à la Chambre de commerce 
de Bobigny le mardi 17 septembre de 17h30 à 20h30 avec un beau 
programme ouvert par une représentation théâtrale et de nombreux 
intervenants.

MONDE DU TRAVAIL
L’ILLETTRISME EN ENTREPRISE : PARLONS-EN POUR 
AVANCER

Édition 2024
CCI Seine-Saint-Denis
Bobigny – Île-de-France 

https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/lillettrisme-en-entreprise-parlons-en-
pour-avancer/

https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/matinale-speciale-employeurs-prise-en-main-doutils-pour-diagnostiquer-les-personnes-en-situation-dillettrisme-et-ou-ayant-besoin-dune-remise-a-niveau-sur-les-competences-socles/
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/matinale-speciale-employeurs-prise-en-main-doutils-pour-diagnostiquer-les-personnes-en-situation-dillettrisme-et-ou-ayant-besoin-dune-remise-a-niveau-sur-les-competences-socles/
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/matinale-speciale-employeurs-prise-en-main-doutils-pour-diagnostiquer-les-personnes-en-situation-dillettrisme-et-ou-ayant-besoin-dune-remise-a-niveau-sur-les-competences-socles/
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/lillettrisme-en-entreprise-parlons-en-pour-avancer/
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/lillettrisme-en-entreprise-parlons-en-pour-avancer/
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CAFÉ DÉBAT
AGIR CONTRE L’ILLETTRISME EN MILIEU PROFESSIONNEL, 
COMMENT PASSER DU TABOU À L’ACTION ?

https://www.illettrisme-journees.fr/cafe-debat-agir-contre-lillettrisme-en-milieu-professionnel

Édition 2022
CAVILAM - Alliance Française
Vichy – Auvergne-Rhône-Alpes

Une manifestation en partenariat avec
des entreprises (Hermès, L’Oréal, Michelin, Vichy communauté, Ligier, etc.)

Durée de l’action : 3 heures

Lors d’un petit déjeuner convivial, sous forme de débat, des entreprises locales sont 

conviées afin de casser le tabou et aborder la question de l’illettrisme en entreprise.

C’est L’occasion de sensibiliser les directeurs généraux et les directeurs des ressources 

humaines à repérer les salariés concernés et à agir par des actions de formation sur les 

compétences de base en français afin qu’ils puissent s’épanouir personnellement et 

professionnellement. 

Fiche inspiration monde du travail

https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/cafe-debat-agir-contre-lillettrisme-en-milieu-professionnel
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Durée de l’action : 1 h 15

La Direction régionale de Pôle emploi avec le COPAREF, OPCALIA et le Centre 
Ressources Illettrisme programme une visioconférence à destination des conseillers 
d’entreprise pour les sensibiliser à la certification CléA.

Ainsi, en prenant appui sur les exemples d’entreprises normandes engagées dans 
une démarche de certification de leurs salariés les plus en difficulté, différents 
thèmes seront abordés afin de répondre à la question : comment aborder la 
certification CléA en entreprise ?

• Illettrisme et  valorisation des compétences
• Certification CléA
• Approche compétences et la stratégie des entreprises
• CléA, révélateur de compétences
• Outils à la disposition…

Manifestations à destination d’un public spécifique02
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SENSIBILISATION-INFORMATION
ACCOMPAGNER LES ENTREPRISES DANS UNE DÉMARCHE 
CLÉA

Édition 2018
Direction régionale Pôle emploi Normandie
En ligne - Visioconférence

Une manifestation en partenariat avec 
le COPAREF, OPCALIA et le CRI Normandie

https://www.illettrisme-journees.fr/accompagner-les-entreprises-dans-une-demarche-clea/ 

Fiche inspiration monde du travail

Durée de l’action : 1 heure

Organisation d’une réunion d’information coanimée avec l’organisme 
SAFORE sur « l’illettrisme, les outils et les formations adaptées » à 
destination des adhérents employeurs de l’OPCO de la région Auvergne-
Rhône-Alpes. Plusieurs points sont abordés :

• L’illettrisme au travail

• Présentation des outils de l’ANLCI / Ev@gill

• Présentation de l’offre de service Uniformation

• Présentation des formations adaptées (Remises à niveau, CléA…)

• Les possibilités de financement

WEBINAIRE
WEBINAIRE « ILLETTRISME AU TRAVAIL, LES OUTILS ET 
FORMATIONS ADAPTÉS »

Édition 2022
Uniformation
Rhône-Alpes - visioconférence

Une manifestation en partenariat avec
l’organisme de formation SAFORE

https://www.illettrisme-journees.fr/illettrisme-au-travail-les-outils-et-formations-adaptes

https://www.illettrisme-journees.fr/evenement-2018/accompagner-les-entreprises-dans-une-demarche-clea/
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/webinaire-illettrisme-au-travail-les-outils-et-formations-adaptes/?date-debut=2022-09-01&date-fin=2022-09-30&region=11&id=14418
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PETIT DÉJEUNER THÉMATIQUE
LA MAÎTRISE DES COMPÉTENCES DE BASE : UNE 
RÉPONSE FACE AUX ENJEUX DE VOTRE ENTREPRISE
https://www.illettrisme-journees.fr/maitrise-competences-de-base-reponse-enjeux-entreprise

Édition 2022
OCAPIAT
Peronnas – Auvergne-Rhône-Alpes

Une manifestation en partenariat avec
AFI/ECRIT01

Durée de l’action : 2 heures

Organisation d’un petit-déjeuner thématique pour une partie des entreprises 
du paysage du département de l’Ain.

Au programme, plusieurs thématiques ont été abordées :

• Mon entreprise est-elle concernée ?

• Quand et comment en parler avec les salariés ?

• Présentation de Cap compétences clés

• La certification CléA.

Fiche inspiration monde du travail

Durée de l’action : 3 heures

La mission de lutte contre le décrochage scolaire et 100 000 entrepreneurs 
s’associent au Park Numérique afin de sensibiliser les jeunes en situation de 
décrochage scolaire au numérique.

L’action se décline en plusieurs objectifs permettant au jeune de se projeter 
dans ce secteur qu’est le numérique :

Initier au numérique via le levier de la programmation robotique

Sensibiliser aux bonnes pratiques

Faire découvrir quelques métiers de la filière numérique et les formations

ATELIERS NUMÉRIQUES
SENSIBILISATION DES JEUNES AU NUMÉRIQUE ET À SES 
MÉTIERS

Édition 2022
100 000 ENTREPRENEURS
Baie-Mahault – Guadeloupe

Une manifestation en partenariat avec
Park numérique / Mission de lutte contre le décrochage scolaire

https://www.illettrisme-journees.fr/sensibilisation-des-jeunes-au-numerique-et-a-ses-metiers/ 

https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/la-maitrise-des-competences-de-base-une-reponse-face-aux-enjeux-de-votre-entreprise/?date-debut=2022-09-01&date-fin=2022-09-30&region=11&id=14418
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/sensibilisation-des-jeunes-au-numerique-et-a-ses-metiers/


Durée de l’action : 2 heures

Organisation d’un temps d’échange convivial et ludique avec les salariés de 
l’agence Id’ees Interim de Saint-Malo.

Cette rencontre, qui a eu lieu au sein de l’agence Id’ees Interim autour d’un café, a 
pour objectif de sensibiliser les salariés à l’illettrisme et à ses répercussions et de les 
informer sur les formations existantes ainsi que leurs modalités. 

Des quiz ludiques sont proposés aux salariés en version papier et numérique.

Manifestations à destination d’un public spécifique02
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TEMPS D’ÉCHANGES AVEC LES SALARIÉS RÉUNION DE TRAVAIL
ILLETTRISME ET INTÉRIM

Édition 2022
CLPS
Saint-Malo – Bretagne

Une manifestation en partenariat avec 
l’Agence ID'EES INTERIM

https://www.illettrisme-journees.fr/illettrisme-et-interim

RÉUNION INTERFONCTION PUBLIQUE/ANLCI 
PROGRAMMATION DE FORMATIONS 
« PRÉVENTION ET LUTTE CONTRE L’ILLETTRISME »
https://www.illettrisme-journees.fr/reunion-de-travail-interfonction-publique-anlci 

Édition 2022
Structure porteuse : CNFPT
Ajaccio – Corse

Une manifestation en partenariat avec
ANLCI/IRA/ANFH/PLATEFORME RH DE L’ÉTAT

Durée de l’action : ½ journée

Organisation d’ une rencontre de mobilisation autour de la question de la lutte contre 
l’illettrisme.

L’objectif de la réunion est de répondre à la question suivante : Quels sont les besoins en 
matière de prévention et de lutte contre l’illettrisme dans les 3 fonctions publiques en Corse ?

Il s’agit ensuite d’envisager une programmation 2023 d’actions communes prioritaires en 
matière de prévention et de lutte contre l’illettrisme et dont l’offre est actuellement encore 
limitée en Corse.

Fiche inspiration monde du travail

https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/illettrisme-et-interim/?date-debut=2022-09-01&date-fin=2022-09-30&region=13&id=14418
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2022/reunion-de-travail-interfonction-publique-anlci
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SENSIBILISATION / INFORMATION

DÉVELOPPER LES COMPÉTENCES DES COLLABORATEURS
https://www.illettrisme-journees.fr/events/developper-les-competences-des-collaborateurs/ 

Édition 2019
Pôle Emploi Ermont
Ermont – Île-de-France

Durée de l’action : 3 heures

L’action du 12 septembre organisée en partenariat entre Pôle Emploi et l’association 

Clé est destinée à sensibiliser à l’illettrisme et à l’illectronisme les entreprises du Val 

d’Oise lors d’une matinée de tables rondes.

L’équipe de Clé et les conseillers de l’agence animeront ces sessions conjointement 

afin de répondre aux questions des employeurs et présenter des solutions concrètes 

pour développer les compétences de base de leurs collaborateurs.

Comprendre, accompagner et intégrer les personnes en difficulté est un enjeu majeur 

de responsabilité sociétale de l’entreprise mais aussi de la société dans son ensemble.

La direction territoriale de Pôle Emploi et l’association Clé proposent des solutions 

pour accompagner ces publics, mais aussi d’en faire plus pour ceux qui en ont le plus 

besoin !

TROPHÉE DES ENTREPRISES ENGAGÉES

PRIX « COMPÉTENCES DE BASE ET TRANSITION 
NUMÉRIQUE » DU TROPHÉE DES ENTREPRISES ENGAGÉES
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/prix-competences-de-base-et-transition-
numerique-du-trophee-des-entreprises-engagees/

Édition 2024
UDE MEDEF Guadeloupe
Baie-Mahault - Guadeloupe

Durée de l’action : 2 heures

Dans le cadre du « Trophée des Entreprises engagées » édition 2024, la commission 

formation du MEDEF accueillera des représentants du Club les entreprises 

s’engagent, de France Travail Guadeloupe et Iles du Nord et de l’Agence nationale de 

lutte contre l’illettrisme afin de présenter le prix « Compétences de base et transition 

numérique » dont le premier trophée sera décerné le mercredi 4 décembre 2024 au 

soir. Au programme des échanges : présentation du Club les entreprises s’engagent, 

ses missions et actions, point sur l’illettrisme/illectronisme en Guadeloupe et outils 

développés par l’ANLCI au service des entreprises souhaitant repérer et accompagner 

les salariés concernés, présentation des dispositifs de France Travail pouvant être 

mobilisés en vue de l’insertion professionnelle des demandeurs d’emploi en difficulté 

avec les compétences de base.

https://www.illettrisme-journees.fr/events/developper-les-competences-des-collaborateurs/
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/prix-competences-de-base-et-transition-numerique-du-trophee-des-entreprises-engagees/
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/prix-competences-de-base-et-transition-numerique-du-trophee-des-entreprises-engagees/
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CINÉ-DÉBAT
CINÉ DÉBAT DE SENSIBILISATION DES AGENTS DE FRANCE 
TRAVAIL DE L’EPERON
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/cine-debat-de-sensibilisation-des-agents-de-
france-travail-de-leperon/

Édition 2024
France Travail de l’Eperon
Saint-Paul – La Réunion

Durée de l’action : 3 heures

Ciné débat sur l’illettrisme à destination du personnel de l’agence France Travail de 

l’Eperon en présence du correspondant régional de l’ANLCI : visionnage du film 

Champion, rappel de la définition de l’illettrisme, éléments de repérage, sensibilisation 

sur les outils ANLCI.

MONDE DU TRAVAIL

LES ENTREPRISES DE GUYANE ENGAGÉES CONTRE 
L’ILLETTRISME ET L’ILLECTRONISME
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/les-entreprises-de-guyane-engagees-dans-
la-lutte-contre-lillettrisme-et-lillectronisme/

Édition 2024
MEDEF Guyane
Cayenne - Guyane

Durée de l’action : 5 jours

Le MEDEF Guyane, organisation patronale pleinement engagée dans la lutte contre 

l’illettrisme et l’illectronisme au travail, aux cotés des entreprises adhérentes, des 

organisations professionnelles, des chambres consulaires et des différents opérateurs 

de compétences, proposera 3 rendez-vous dont les contours vous seront précisés 

très bientôt, sur invitation qui seront transmises sous peu aux parties prenantes, pour 

tirer à l’occasion des JNAI 24 le bilan des actions concrètes (Campagne Evagill & projet 

pilote Les incontournables en Guyane) menées par le MEDEF, en partenariat avec 

L’ANLCI, l’an passé en 2023 et cette année en 2024.

https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/cine-debat-de-sensibilisation-des-agents-de-france-travail-de-leperon/
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/cine-debat-de-sensibilisation-des-agents-de-france-travail-de-leperon/
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/les-entreprises-de-guyane-engagees-dans-la-lutte-contre-lillettrisme-et-lillectronisme/
https://www.illettrisme-journees.fr/events_2024/les-entreprises-de-guyane-engagees-dans-la-lutte-contre-lillettrisme-et-lillectronisme/
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Des ressources et outils à mobiliser avant, pendant et après l’événement

RESSOURCES/OUTILS 15

JNAI
Eva est un service public numérique sous forme de serious 
game qui permet de positionner les compétences de base et 
transversales de manière ludique et rapide.

Son objectif principal est de fournir des éléments factuels sur le 
positionnement des compétences de base et transversales, afin 
de lever les freins à l’entrée en formation ou en emploi. 
eva.beta.gouv.fr/ 

Nouveau ! Depuis mars 2025, le service eva intègre la numératie 
– en savoir plus

Duplex est une démarche de formation qui combine 
l’acquisition des compétences numériques de base avec 
d’autres compétences comme la lecture et l’écriture.

En savoir plus

Chaîne YouTube de l’ANLCI
Témoignages d’acteurs et de personnes en situation d’illettrisme, 
replay de webinaires, captation de conférences… toutes les 
ressources vidéo de la chaîne YT de l’ANLCI sont libres de droit !

Une image contenant texte

Description générée automatiquement

La plateforme « Illettrisme, tous concernés ! »
Au travers de portraits découvrez les difficultés 
rencontrées dans différentes situations quotidiennes. 
Prenez 3 minutes pour tester ensuite vos 
connaissances grâce au quiz « qu’avez-vous retenu ? »
https://illettrisme-tous-concernes.fr/ 

Numéro vert Illettrisme Info Service
Ce numéro est destiné à toutes les personnes 
cherchant de l’aide, des informations ou des conseils 
sur l’illettrisme, qu’elles soient professionnelles ou 
personnes concernées. 
0 800 11 10 35

Les Coopératives des solutions constituent de véritables leviers 
sur les territoires et au sein des organisations pour initier ou 
renforcer des dynamiques collectives de travail, afin d’élaborer 
et mettre en œuvre des solutions de remédiation aux 
compétences de base. En savoir plus

https://eva.beta.gouv.fr/
https://www.anlci.gouv.fr/eva-lancement-du-module-de-numeratie-place-du-marche/
https://www.anlci.gouv.fr/ressources/duplex/
https://www.youtube.com/user/anlci/videos
https://www.youtube.com/user/anlci/videos
https://illettrisme-tous-concernes.fr/
https://illettrisme-tous-concernes.fr/#/
https://www.anlci.gouv.fr/ressources/la-cooperative-des-solutions/
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JNAI

RESSOURCES/OUTILS

« Les Incontournables » constituent une boite à outils à 
destination des entreprises, OPCO et organismes de 
formation pour accompagner les salarié(e)s en situation 
d’illettrisme et d’illectronisme vers la formation et 
sécuriser leur parcours.

Pour en savoir plus.

Ev@gill, l’outil numérique qui s’adresse aux 
responsables d’entreprises ou d’organisations 
publiques qui souhaitent réaliser un diagnostic des 
risques liés aux situations d’illettrisme dans leur 
organisation pour proposer des solutions aux 
salariés en difficulté avec les compétences de base. 
Pour en savoir plus. / evagill.fr 

21 jours au cœur de l’illettrisme
Pendant 21 jours, Alexandra Alévêque a été bénévole au sein de l'association Mots et Merveilles, à Aulnoye-Aymeries, dans le nord de 
la France. Durant son séjour, elle a rencontré des hommes et des femmes qui, pour diverses raisons, ont grandi sans avoir les 
connaissances de base en français et en mathématiques. Alexandra a animé des ateliers avec eux, fait des dictées, du calcul, et a 
surtout écouté leur ressenti sur ce quotidien traumatisant, quand on n'est pas un adulte «comme les autres». 

Où trouver le film ? Disponible gratuitement et en totalité sur You Tube : https://www.youtube.com/watch?v=9Bb-NTvUHfE 

Documentaire de Alexandra 
Alévêque et Philippe Lagnier

2012 – 1h

https://www.anlci.gouv.fr/ressources/les-incontournables-former-les-salaries-en-situation-dillettrisme/
https://www.anlci.gouv.fr/ressources/agir-dans-le-monde-du-travail-evgill/
https://evagill.fr/
https://www.youtube.com/watch?v=9Bb-NTvUHfE
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Illettré
Léo, la trentaine, est illettré. Un secret qu’il porte comme un fardeau. Un temps scolarisé, marqué par l’abandon de ses parents, il a 
presque tout oublié. Un jour, il est victime d'un accident à l’usine où il est ouvrier, un drame causé par son handicap qu’il cachait à tous. 
Immobilisé, il rencontre sa voisine Nora, infirmière et mère célibataire passionnée de lecture. Elle va le soigner, découvrir son secret et 
lui donner l’envie et la force d’apprendre.

Où trouver le film ? L’ANLCI prête gratuitement des DVD du film, la demande de réservation est à adresser à  
agegee,berthelon@anlci.gouv.fr 

Champion
A 24 ans, Zack a toutes les apparences d’un jeune homme bien dans sa peau. Son secret est bien gardé. Menuisier de talent, il 
construit des cabanes perchées dans les arbres avec son père. Mais sa passion, c’est la boxe, qu’il enseigne bénévolement. Zack 
envisage de s’installer avec Marjorie quand son père fait une mauvaise chute et tombe dans le coma. Il doit faire face, seul, à la tête 
de la petite entreprise familiale. Les lacunes qu’il pensait avoir surmontées refont surface. Son secret risque à tout moment d’être 
révélé : Zack est illettré.

Où trouver le film ? L’ANLCI a un droit d’accès pour de petites structures, associations, partenaires, projections privées, etc. Pour 
bénéficier du lien d’accès Vimeo, faites-en la demande à agegee,berthelon@anlci.gouv.fr
En cas de diffusion prévue pour plus de 100 spectateurs ou dans un cinéma, une autorisation spéciale est nécessaire auprès de TF1, 
dans ce cas écrivez à jnai@anlci.gouv.fr

film de Mona Achache
2022 – 1h30

film de Jean-Pierre Améris
2018 – 1h25
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Les petites Victoires
Entre ses obligations de maire et son rôle d’institutrice au sein du petit village de Kerguen, les journées d’Alice sont déjà bien remplies. 
L’arrivée dans sa classe d’Émile, un sexagénaire au caractère explosif, enfin décidé à apprendre à lire et à écrire, va rendre son 
quotidien ingérable. Surtout qu’Alice, qui n’avait rien vu venir, va devoir aussi sauver son village et son école !

Où trouver le film ? Un accord entre l’ANLCI et la société de production vous permet d’adresser un mail de demande de projection 
dans le cadre des JNAI à cette adresse : lespetitesvictoires@parenthesecinema.com 

film de Mélanie Auffret
2023 – 1h30

Sans toi
Armelle vit seule avec Matéo, son fils de dix ans. Elle ne sait ni lire, ni écrire. Alors, Matéo n'est pas seulement le fils, il est le complice, le 
protecteur de sa mère, celui qui l'aide à vivre et à cacher son handicap, jusqu'au jour où Armelle doit répondre à une offre d'emploi. Rien 
ne se passera comme prévu....

Où trouver le film ? Disponible gratuitement et en totalité sur You Tube : https://www.youtube.com/watch?v=PJSD_45tQpQ 

film de Liria Bégéja 
2003 – Court métrage

mailto:lespetitesvictoires@parenthesecinema.com
https://www.youtube.com/watch?v=PJSD_45tQpQ
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